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An seiner Mitgliederversammlung diskutierte der Vorstand der 
Fraktion Sek1 die Anliegen seiner Mitglieder und Verantwort-
liche von «ask! Beratungsdienste für Ausbildung und Beruf» 
stellten die Angebote für Lehrpersonen vor. 

Wichtige Informationen, 
reger Austausch

Rund 40 Teilnehmende waren erschienen, um sich über 
aktuelle Entwicklungen zu informieren und mitzudisku-
tieren. Besondere Aufmerksamkeit galt dabei den Angebo-
ten der Lehrpersonenberatung von ask! Beratungsdienste 
für Ausbildung und Beruf, die von Roberto Morandi und 
Karin Lehmann Niederhäuser vorgestellt wurden.

Der alv setzt sich aktiv dafür ein, dass Lehrperso-
nen Zugang zu professioneller Beratung und Weiter-
bildung haben, um ihre individuellen Fähigkeiten zu 
stärken und den Anforderungen des Bildungssystems 
gerecht zu werden. Roberto Morandi, der Leiter der Bil-
dungsabteilung von ask!, präsentierte gemeinsam mit 
Karin Lehmann Niederhäuser den Anwesenden das 
vielfältige Angebot der Lehrpersonenberatung. Dieses 
umfasst Themen wie Zeitmanagement und Stressbe-
wältigung, Ressourcenaktivierung und individuelle Fähig-
keitenstärkung, Situationsanalyse, Hilfe bei psychischen 
Belastungen oder Burn-out sowie Beratung bei Konflikten. 
Darüber hinaus informierte Morandi über die finanziel-
le Unterstützung bei der Laufbahnberatung. Personen 
bis zum 25. Altersjahr können die Beratung kostenlos 
in Anspruch nehmen. Auch für Personen über 25 Jahre 
ohne Sekundarstufe-II-Abschluss ist die Beratung kos-
tenfrei. Dies stellt sicher, dass alle Mitglieder unabhän-
gig von ihrem Alter oder Bildungsstand Zugang zu pro-
fessioneller Unterstützung bei der Berufswahl haben. 
Ein weiterer bedeutender Aspekt der Beratungsdienste für 
Ausbildung und Beruf ist die enge Zusammenarbeit mit 
dem jugendpsychologischen Dienst, der den Jugendlichen 
über die Volksschule hinaus zur Verfügung steht. Bereits 
im 2. Semester der 9. Klasse können Jugendliche sich für 
die Laufbahnberatung anmelden, um frühzeitig Orientie-
rung und Unterstützung zu erhalten. Das neue Angebot 
der telefonischen Kurzberatung ermöglicht es Jugend-
lichen zudem, bei akuten Fragen oder Problemen schnell 
und unkompliziert Hilfe in Anspruch zu nehmen.

Reto Geissmann, Mitglied des Vorstands, berichtete 
über die Arbeit des Vorstands und präsentierte die ak-
tuellen Themeninhalte. Während des anschliessenden 

Apéros fand ein reger Austausch zwischen den Vorstands-
mitgliedern und den Teilnehmenden statt. Dabei wurden 
verschiedene Anliegen und Beanstandungen von Lehrper-
sonen diskutiert. Einige äusserten ihre Bedenken darüber, 
dass das Schulfach Französisch für alle Schülerinnen und 
Schüler obligatorisch sei. Sie plädierten für eine differen-
ziertere Herangehensweise, die den individuellen Bedürf-
nissen der Schülerinnen und Schüler besser gerecht wird. 
Des Weiteren wurde die mangelnde Qualität der Arbeit 
einzelner Schulleitungen als Hauptursache für die hohe 
Belastung der Lehrpersonen angeführt. Es wurde betont, 
dass eine bessere Unterstützung und Qualifizierung der 
Schulleitungen notwendig sei, um die Arbeitsbedingungen 
der Lehrpersonen zu verbessern. Ein weiterer Wunsch 
einiger Mitglieder war die Einführung einer Fraktion für 
alle drei Schulstufen des Zyklus 3. Dies soll dazu beitragen, 
dass die Interessen und Anliegen der Lehrpersonen in die-
sem Bereich effektiv vertreten werden können.

Die Mitgliederversammlung war somit geprägt von 
wichtigen Informationen und einem engagierten Aus-
tausch. Die Angebote der Lehrpersonenberatung von ask! 
bieten den Mitgliedern wertvolle Unterstützung in ihrem 
beruflichen Alltag. Gleichzeitig wurden Anliegen und Ver-
besserungsvorschläge seitens der Lehrpersonen aufge-
griffen und in die Diskussion eingebracht. Der Vorstand 
der Fraktion Sek1 setzt sich weiterhin aktiv dafür ein, die 
Arbeitsbedingungen und Interessen der Lehrpersonen zu 
verbessern und ihre Anliegen angemessen zu vertreten.
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