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Kommentar zum Organigramm

1 Beziehung zur Geschiftsleitung:

* Antragsrecht

* 1-2 mal jahrliche Teilnahme an Geschéftsleitungs-Sitzungen

» Regelmaéssige Traktandierung

= Kontaktperson in der GL

= Strategiegesprache mit der Kontaktperson der GL

= Juristische Vertretung

» Mitgliederwerbung

= Vertretung im Netzwerk

*  Moderation/Leitung von Veranstaltungen (inkl. Beizug Fachpersonen)
* Anwesenheit bei Jahresversammlung

2  Beziehung zur Geschéftsleitung:

» Antragsrecht
» Teilnahme an GL-Sitzung auf Anmeldung
= Jahrliches Strategiegespréch (nur Stufen-Vertretungen)
»  Weitere Strategieberatungen auf Antrag => Entschadigung
* Interessenvertretung nach VR-Entscheid
»  Juristische Vertretung auf Antrag und gemass
vereinbartem Kostenteiler (ev. mit LCH)
» Mitgliederwerbung auf Antrag und gemass Kostenteiler:
in der Regel je 1/3 MO, alv, LCH
=  Anwesenheit bei GV, DV
* Weitere Dienstleistungen auf Antrag => Entschadigung

3  Beziehung zur Geschéftsstelle

»  Samtliche Administrationsarbeiten (Einladungen, Versand etc.)
» Rechnungsfiihrung

» Organisation von Anlassen

= Website unterhalten

= CD

»  Werbung erarbeiten (Inhalte, Grafik)

4  Beziehung zur Geschéftsstelle

» Administration auf Antrag moglich => Entschadigung
» Rechnungsfiihrung => Entschadigung



